De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad heeft vijf bevoegdheden of rechten die zijn vastgelegd in de Wet me-
dezeggenschap op scholen (WMS).

Informatierecht

Het informatierecht houdt in dat het bevoegd gezag de (G)MR alle inlichtingen, die hij voor de vervulling van zijn taak
redelijkerwijze nodig heeft, tijdig verstrekt. Het bevoegd gezag moet dit ongevraagd doen, maar moet ook op verzoeken
van de MR ingaan. De MR ontvangt in elk geval jaarlijks schriftelijk de begroting en bijbehorende beleidsvoornemens op
financieel, organisatorisch en onderwijskundig gebied. Elk jaar voor 1 mei ontvangt de MR informatie over het geld dat
het bevoegd gezag heeft ontvangen. Voor 1 juli ontvangt de MR een jaarverslag. De manier waarop het bevoegd gezag
de informatie aan de MR verschaft, wordt vastgelegd in het medezeggenschapsstatuut.

Recht op overleg

De MR of een geleding heeft het recht om met het bevoegd gezag te overleggen over alle zaken die met school te maken
hebben. De reden voor het overleg moet worden vermeld. Indien een geleding apart overleg wenst, dan moeten ten minste
twee derde van de leden van de MR en de meerderheid van de geleding hier voor zijn. Voor de GMR geldt een soortgelijke
regel, maar dan ten aanzien van zaken die voor de organisatie als geheel van belang zijn.

Initiatiefrecht

Het initiatiefrecht houdt in dat de (G)MR de bevoegdheid heeft om over alle aangelegenheden die de school betreffen,
voorstellen aan het bevoegd gezag te doen en standpunten duidelijk te maken. Het bevoegd gezag moet hier binnen drie
maanden schriftelijk op reageren.

Instemmingsrecht

Het instemmingsrecht wil zeggen, dat voor bepaalde, in het reglement van de MR genoemde besluiten, het bevoegd
gezag vooraf de instemming van de MR of een geleding nodig heeft. Het bevoegd gezag mag het besluit niet uitvoeren
als deze instemming ontbreekt.

Adviesrecht

Bij het adviesrecht gaat het erom dat bij een aantal in het reglement vastgelegde aangelegenheden het bevoegd gezag
advies moet vragen aan de MR. Het bevoegd gezag mag een advies naast zich neerleggen. Wanneer naar aanleiding van
het instemmings- of adviesrecht een geschil ontstaat tussen de (G)MR en het bevoegd gezag, kan één van de partijen de
hulp van de Landelijke Commissie voor Geschillen WMS inschakelen.

Instemmings- en adviesbevoegdheden (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad onder de WMS
@ = instemming
= advies
@ = personeelsgeleding
(® = oudergeleding
@ = leerlinggeleding
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Artikel 10. Instemmingsbevoegdheid medezeggenschapsraad

Hetbevoegd gezag behoeftde voorafgaandeinstemming van de medezeggenschapsraadvoorelk doorhet
bevoegd gezag te nemen besluit met betrekking tot in ieder geval de volgende aangelegenheden:

a. verandering van de onderwijskundige doelstellingen van de school; (T)

b. vaststelling of wijziging van het schoolplan dan wel het leerplan of de onderwijs- en exa- o
menregeling en het zorgplan;

c. vaststelling of wijziging van een mogelijk school-reglement; (@)

d. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot het verrichten van ondersteunende @
werkzaamheden door ouders ten behoeve van de school en het onderwijs;

e. vaststelling of wijziging van regels op het gebied van het veiligheids-, gezondheids- en @
welzijnsbeleid, voor zover niet behorend tot de bevoegdheid van de personeelsgeleding;

f. de aanvaarding van materi€le bijdragen of geldelijke bijdragen anders dan in artikel 13,
onderdeel ¢, en artikel 14, tweede lid, onderdeel ¢, bedoeld en niet gebaseerd op de on-
derwijswetgeving indien het bevoegd gezag daarbij verplichtingen op zich neemt waarmee o
de leerlingen binnen de schooltijden respectievelijk het onderwijs en tijdens de activiteiten
die worden georganiseerd onder verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag, alsmede
tijdens het overblijven, zullen worden geconfronteerd;

g. de vaststelling of wijziging van de voor de school geldende klachtenregeling; (1)

h. overdracht van de school of van een onderdeel daarvan, respectievelijk fusie van de
school met een andere school, dan wel vaststelling of wijziging van het beleid ter zake,
waaronder begrepen de fusie-effectrapportage, bedoeld in artikel 64b van de Wet op het (1)
primair onderwijs, artikel 66b van de Wet op de expertisecentra en artikel 53f van de Wet
op het voortgezet onderwijs.

i. de verzelfstandiging van een nevenvestiging, of een deel van de school of nevenvestiging
dat zich op een andere locatie bevindt dan de plaats van vestiging van die school of ne- (1) ‘
venvestiging op grond van artikel 84a van de Wet op het primair onderwijs. (I voor MR)

j. vaststelling of wijziging van de data, bedoeld in artikel 17 van het Inrichtingsbesluit WV.O.,
artikel 6g, vierde lid, van de Wet op het voortgezet onderwijs en artikel 25, vierde lid, van (1]
de Wet op de expertisecentra.

Artikel 11. Adviesbevoegdheid medezeggenschapsraad MR P | O L

De medezeggenschapsraad wordt vooraf in de gelegenheid gesteld om advies uit te brengen over
elk door het bevoegd gezag te nemen besluit met betrekking tot in ieder geval de volgende aange-
legenheden:

a. vaststelling of wijziging van het lesrooster in het voortgezet onderwijs; A

b. vaststelling of wijziging van de hoofdlijnen van het meerjarig financieel beleid voor de
school, waaronder de voorgenomen bestemming van de middelen die door het bevoegd
gezag ten behoeve van de school uit de openbare kas zijn toegekend of van anderen zijn
ontvangen, met uitzondering van de middelen, bedoeld in artikel 13, onderdeel ¢, en artikel
14, tweede lid, onderdeel c;

c. beéindiging, belangrijke inkrimping, niet zijnde een verzelfstandiging als bedoeld in artikel
84a, eerste lid, van de Wet op het primair onderwijs, of uitbreiding van de werkzaamheden
van de school of van een belangrijk onderdeel daarvan, dan wel vaststelling of wijziging
van het beleid ter zake;
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Artikel 11. vervolg

d. hetaangaan, verbreken of belangrijk wijzigen van een duurzame samenwerking met een
andere instelling, dan wel vaststelling of wijziging van het beleid ter zake;

e. deelneming of beéindiging van deelneming aan een onderwijskundig project of experiment,
dan wel vaststelling of wijziging van het beleid ter zake;

f. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot de organisatie van de school;

g. vaststelling of wijziging van een regeling op het gebied van aanstellings- of ontslagbeleid
voor zover die vaststelling of wijziging verband houdt met de grondslag van de school of
de wijziging daarvan;

h. aanstelling of ontslag van de schoolleiding;

i. vaststelling of wijziging van de concrete taakverdeling binnen de schoolleiding, alsmede
vaststelling of wijziging van het managementstatuut;

j. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot de toelating en verwijdering van
leerlingen;

k. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot de toelating van studenten die
elders in opleiding zijn voor een functie in het onderwis;

I regeling van de vakantie;

m. het oprichten van een centrale dienst;

n. nieuwbouw of belangrijke verbouwing van de school;

o. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot het onderhoud van de school;

p. vaststelling of wijziging van de wijze waarop de voorziening, bedoeld in artikel 45,
tweede lid van de Wet op het primair onderwijs, wordt georganiseerd;

g. vaststelling van de competentieprofielen van de toezichthouders en het toezichthoudend
orgaan.

r. vaststelling of wijziging van het schoolondersteuningsprofiel, bedoeld in artikel 1 van de
Wet op het primair onderwijs, artikel 1 van de Wet op de expertisecentra en artikel 1 van
de Wet op het voortgezet onderwijs.* (A = adviesbevoegdheid MR)

* De datum van de inwerkingtreding van de Wet passend onderwijs moet nog bij Koninklijk Besluit worden vastgesteld.

Artikel 12. Instemmingsbevoegdheid personeelsdeel medezeggenschapsraad

1. Het bevoegd gezag behoeft de voorafgaande instemming van het deel van de medezeggenschaps-
raad dat uit en door het personeel is gekozen, voor elk door het bevoegd gezag te nemen besluit met
—  betrekking tot de volgende aangelegenheden:

a. regeling van de gevolgen voor het personeel van een besluit met betrekking tot een aan- @
gelegenheid als bedoeld in artikel 10 onder i, of artikel 11 onder ¢, d, e en m;
b. vaststelling of wijziging van de samenstelling van de formatie; )
c. vaststelling of wijziging van regels met betrekking tot de nascholing van het personeel; ®
d. vaststelling of wijziging van een mogelijk werkreglement voor het personeel en van de (1)
opzet en de inrichting van het werkoverleg, voor zover het besluit van algemene gelding
is voor alle of een gehele categorie van personeelsleden; -
e. vaststelling of wijziging van de verlofregeling van het personeel; | @
f. vaststelling of wijziging van een arbeids- en rusttijdenregeling van het personeel; (1)
g. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot de toekenning van salarissen, (@)
toelagen en gratificaties aan het personeel;
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. vaststelling of wijziging van de taakverdeling respectievelijk de taakbelasting binnen het
personeel, de schoolleiding daaronder niet begrepen;

vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot personeelsbeoordeling, functie-
beloning en functiedifferentiatie;

vaststelling of wijZiging van het beleid met betrekking tot het overdragen van de bekostiging;

vaststelling of wijziging van een regeling op het gebied van de arbeidsomstandigheden,
het ziekteverzuim of het reintegratiebeleid;

vaststelling of wijziging van een regeling op het gebied van het bedrijfsmaatschappelijk werk;

. vaststelling of wijziging van een regeling over het verwerken van en de bescherming van

persoonsgegevens van het personeel;

@ @/ @ || @ | @

vaststelling of wijziging van een regeling inzake voorzieningen die gericht zijn op of ge-
schikt zijn voor waarneming van of controle op aanwezigheid, gedrag of prestaties van
het personeel;

e

vaststelling of wijziging van een regeling op het gebied van het bevorderingsbeleid of op
het gebied van het aanstellings- en ontslagbeleid voor zover die vaststelling of wijziging
geen verband houdt met de grondslag van de school of de wijziging daarvan;

. vaststelling of wijziging van regels waarover partijen die een collectieve arbeidsovereen-

komst hebben gesloten, zijn overeengekomen dat die regels of de wijziging daarvan in het
overleg tussen bevoegd gezag en het personeelsdeel van de medezeggenschapsraad
tot stand wordt gebracht;

. vaststelling of wijziging van de regeling, bedoeld in artikel 28, voor zover die betrekking

heeft op personeel.

®

. Hetbevoegd gezag van een speciale school voor basisonderwijs dat tevens bevoegd gezag is van een

of meer basisscholen behoeft de voorafgaande instemming van het deel van de medezeggenschaps-
raad dat uit en door het personeel van eerstgenoemde school is gekozen voor elk door hem te nemen
besluit met betrekking tot de inzet van de bekostiging die op grond van artikel 120, vierde lid, van de

Wet op het primair onderwijs aan eerstgenoemde school is toegekend.

Artikel 13. Instemmingsbevoegdheid ouders/leerlingendeel medezeggenschaps- MR P
raad bij een school als bedoeld in de WPO en de WEC, met uitzondering van

scholen voor voortgezet speciaal onderwijs

(0)

L

Het bevoegd gezag van een school als bedoeld in de Wet op het primair onderwijs en de Wet op
de expertisecentra, met uitzondering van scholen voor voortgezet speciaal onderwijs, behoeft de
voorafgaande instemming van het deel van de medezeggenschapsraad dat uit en door de ouders
of de leerlingen is gekozen, voor elk door het bevoegd gezag te nemen besluit met betrekking tot
de volgende aangelegenheden:

a. regeling van de gevolgen voor de ouders of leerlingen van een besluit met betrekking tot ol e
een aangelegenheid als bedoeld in artikel 10, onder i, of artikel 11 onder ¢, d, e en m;

b. verandering van de grondslag van de school of omzetting van de school of van een on- ol o
derdeel daarvan, dan wel vaststelling of wijziging van het beleid ter zake;

c. de vaststelling of wijziging van de hoogte en de vaststelling of wijziging van de bestemming
van de middelen die van de ouders of de leerlingen worden gevraagd zonder dat daartoe o ®

een wettelijke verplichting bestaat onderscheidenlijk zijn ontvangen op grond van een
overeenkomst die door de ouders is aangegaan;

@ = instemming
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Artikel 13. vervolg MR P | O J L

d. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot voorzieningen ten behoeve van
de leerlingen;

e. vaststelling of wijziging van een mogelijk ouder- of leerlingenstatuut; |

f.  de wijze waarop invulling wordt gegeven aan tussenschoolse opvang; |

g. vaststelling van de schoolgids; |

h. vaststelling van de onderwijstijd; |

@ (e e
@ ||| @

i. vaststelling of wijziging van een regeling over het verwerken van en de bescherming van
persoonsgegevens van ouders en leerlingen;

j. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot activiteiten die buiten de voor de

school geldende onderwijstijd worden georganiseerd onder verantwoordelijkheid van O 0
het bevoegd gezag;

k. vaststelling of wijziging van het beleid ten aanzien van de uitwisseling van informatie tussen ol e
bevoegd gezag en ouders;

. vaststelling of wijziging van de regeling, bedoeld in artikel 28, voor zover die betrekking o e

heeft op ouders en leerlingen.

Artikel 14. Instemmingsbevoegdheid ouders/leerlingendeel
medezeggenschapsraad bij een school als bedoeld in de WVO of een school

voor voortgezet speciaal onderwijs als bedoeld in de WEC

1. Hetbevoegd gezag van een school als bedoeld in de WVO en van een school voor voortgezet speciaal
onderwijs als bedoeld in de WEC behoeft de voorafgaande instemming van het deel van de medezeg-
genschapsraad dat uit en door de ouders en de leerlingen is gekozen, voor elk door het bevoegd gezag .
te nemen besluit met betrekking tot de volgende aangelegenheden:

a. de vaststelling van de schoolgids; (1)

b. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot activiteiten die buiten de voor de
school geldende onderwijstijd worden georganiseerd onder verantwoordelijkheid van het (1)
bevoegd gezag;

c. vaststelling van de onderwijstijd. (1)

2. Het bevoegd gezag behoeft tevens de voorafgaande instemming van het deel van de medezeggen-
schapsraad dat uit en door de ouders is gekozen, voor elk door het bevoegd gezag te nemen besluit
met betrekking tot de volgende aangelegenheden:

a. regeling van de gevolgen voor de ouders van een besluit met betrekking tot een aange-
legenheid als bedoeld in artikel 11 onder ¢, d, e en m;

0|0

b. verandering van de grondslag van de school of omzetting van de school of van een on-
derdeel daarvan, dan wel vaststelling of wijziging van het beleid ter zake;

c¢. de vaststelling of wijziging van de hoogte en de vaststelling of wijziging van de bestemming
van de middelen die van de ouders of de leerlingen worden gevraagd zonder dat daartoe
een wettelijke verplichting bestaat onderscheidenlijk zijn ontvangen op grond van een
overeenkomst die door de ouders is aangegaan;

d. de vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot het beheersbaar houden van
de middelen die van de ouders of de leerlingen worden gevraagd voor schoolkosten, met
uitzondering van lesmateriaal, als bedoeld in artikel 6e, tweede lid, van de Wet op het
voortgezet onderwijs, die door het bevoegd gezag noodzakelijk worden bevonden;

e. vaststelling of wijziging van een mogelijk ouderstatuut; 0O 0
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Artikel 14. vervolg

f.

vaststelling of wijziging van een regeling over het verwerken van en de bescherming van ol e
persoonsgegevens van ouders;

vaststelling of wijziging van het beleid ten aanzien van de uitwisseling van informatie tussen ol ®
bevoegd gezag en ouders;

vaststelling of wijziging van de regeling, bedoeld in artikel 28, voor zover die betrekking ol o

heeft op ouders.

. Het bevoegd gezag behoeft tevens de voorafgaande instemming van het deel van de medezeg-

genschapsraad dat uit en door de leerlingen is gekozen, voor elk door het bevoegd gezag te
nemen besluit met betrekking tot de volgende aangelegenheden:

regeling van de gevolgen voor de leerlingen van een besluit met betrekking tot een aan-

gelegenheid als bedoeld in artikel 11 onder ¢, d, e en m; o

b. vaststelling of wijziging van het leerlingenstatuut, bedoeld in artikel 24g van de Wet op het
voortgezet onderwijs dan wel een mogelijk leerlingenstatuut anders dan bedoeld in artikel @
249 van de Wet op het voortgezet onderwijs;

c. vaststelling of wijziging van het beleid met betrekking tot voorzieningen ten behoeve van o
de leerlingen;

d. vaststelling of wijziging van een regeling over het verwerken van en de bescherming van o
persoonsgegevens van leerlingen;

e. vaststelling of wijziging van de regeling, bedoeld in artikel 28, voor zover die betrekking @

heeft op leerlingen

Artikel 14a. Instemmingsrecht ondersteuningsplanraad

Het samenwerkingsverband behoeft de voorafgaande instemming van de onder-
steuningsplanraad met betrekking tot de vaststelling of wijziging van het onder-

steuningsplan, bedoeld in artikel 18a van de Wet op het primair onderwijs, respec- o
tievelijk artikel 17a van de Wet op het voortgezet onderwijs.*
Artikel 16. Bevoegdheden gemeenschappelijke medezeggenschapsraad MR P O L

1.

De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad treedt, indien het aangelegenheden betreft die
van gemeenschappelijk belang zijn voor alle scholen of voor de meerderheid van de scholen, in de
plaats van de medezeggenschapsraad van die scholen. De eerste volzin is van overeenkomstige
toepassing op de onderscheiden geledingen van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad
indien het bevoegdheden van een geleding van de medezeggenschapsraad betreft.

. Het bevoegd gezag behoeft het voorafgaande advies van de gemeenschappelijke

medezeggenschapsraad voor elk door het bevoegd gezag te nemen besluit met betrekking tot
de volgende aangelegenheden:

. vaststelling of wijziging van de hoofdlijnen van het meerijarig financieel beleid;

. criteria voor de verdeling van de financién over bovenschools en schools niveau;

aanstelling of ontslag van bovenschools management.

. Het bevoegd gezag behoeft tevens de voorafgaande instemming van het deel van de gemeen-

schappelijke medezeggenschapsraad dat uit het personeel is gekozen, voor elk door het bevoegd
gezag te nemen besluit met betrekking tot de volgende aangelegenheden:

o

. vaststelling of wijziging van de samenstelling van de bovenschoolse formatie. (1)
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